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MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION NUMERO 110 pE 19 B2

e ' ]
25 EL 1) -
s LU
Por la cual se reconcce una personerfa juridica 9
EL MINISTRO DE JUSTICIA

En ejercicic de la atribucibn que le confiere el
Decreto 576 de 1974, y

CONSIDERANDO

dogtor JUAN PABLO GOMEZ PRADILLA, en calidad de Apoderado Especial de la -
RACION DE,ESTUDIOS GANADEROS Y AGRICOLAS "CEGA®, con domieilic en Bogot#,D.
licita a este Ministerio se reconozca personerfa jurfdica a dicha Corpora--

peticionarioc acompafia a su solicitud, ademfis del poder que se le confirid
0, eopia debidamente autenticada del acta en la cual consta la pisa-—
1 de 1a Entidad, el nombramiento de dignatarios y la aprobacifn da los
S que la van a regir, reglamentos que allega igualments en copias autenti
n los cuales se establece que la organizacin tiene por cbjeto, contri--
Progreso del mector agropaeuario mediante la realizacifn de investigacio-
ostudios en materias téenic g, esonfmicas y sociales; promover, fundax ¥y -
Mer unidades experimentales § swspieiar y financiar las labores de otras per
antidades en los mismos eampos,ete)
(b

.‘iﬁ' S4yo conducto se formul$ la peticién de -
rable sl regonocimiento de personerfa solicita-

| exigidos al efecto por el Decrgto 1510 de 1944, .

o, F
. las razones expuestas es procedente habilitar a la organizacibn en refe=-(
A Para ejercer derechos y contraer obligaciones eiviles, a

Bl
A A

RESUELVE:s

LIMERO: Regonocer personexfa jurfdica a la Entidad denominada "CORPORA= /
CION DE ESTUDIOS GANADEROS Y AGRICOLAS “CEGA", con domicilioc en

B

- ¥
N

¥
S EEGUNDG: Aptobar los estatutos de la eitada Entidad y ordenar la insorip
¢i8n de su Comizidn Directiva y del Director Administrative, =

la Representacifn Legal de la Corporacifn. :

A
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1a cual se reconoce una personer{a jurfdica.

wteUl0 TERCER®: La presente resolucidn deberf ser publicada en el Diario Oficial
por cuenta de los interesados y regirf quince dfas despufs de -~

‘peblicacién (Art.43 Decreto 1326 de 1922). Los interesados harfn llegar un
de dicho Diario a la Oficina Jurfdica de este Ministerio.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE A annn
DADA EN BOGOTA D.E. A T
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ACTA DE CONSTITUCION DE LA CORPORACTON DE ESTUDIOS.
GANADEROS Y AGRICOLAS "CEGA"

En Bogotd, siendo 1a hora de las once de la mafiana del dia siete (7) de Oc-
tubre de mil novecientos ochenta y uno (1.981), se reunieron en el Palacio
de Narifio en presencia del doctor Julio César Turbay Ayala, Presidente de
la Repiiblica, el sefior Ministro de Agricultura y Ganaderia doctor Luis Fer-
nando Londofio Capurro; los Honorables Miembros de la Junta Directiva del
Banco Ganadero doctores Charles Danna, Miguel Villamil, Eugenio Castro, Car
los Villa, Pedro Judn Moreno, Hernando Mejia, Juén José Garcia, Hernando Re 1}
yes y Alfonso Cerdn; el senor Presidente del Banco Ganadero doctor Gustavo

Castro Guerrero.

Abjerta l1a sesi6n, bajo la presidencia del doctor Luis Fernando L.ndofo, Mi
nistro de Agricultura, y actuando como Secretario el doctor José Guerra de
la Espriella, hizo uso de la palabra el doctor Gustavo Castro Gueriero, Fre
sidente del Banco Ganadero y explicd que 1a Asamblea General e fccicnisteos
del Banco, en su reunidén celebrada el treinta y uno (31) de Marzo cel afo
en curso, teniendo en cuenta la necesicad de establecer una fuente permanen
te de estudios, informacién y estadisticas en el sector ganadero y ayriccla;
y que el Banco, como Institucién financiera de fomento agropecuario, no se
puede 1imitar a las operaciones puramente financieras, sino que tiene que-ex
terderse al andlisis, a la investigacidn y a la prorocion del desarroTlcfgrq
solvié propiciar la creacidn de una Corporacién sin dnimo de lucro de la §ual
formen parte como miembros las Asociaciones gremiales de cardcter regio U\
los agricultores y ganaderos que deseen colaborar en el empefio mencionadoﬁa

teriormente.
-~ A

a
En consecuencia, el Banco destinard parte de sus utilidades para el sostﬁgi-
miento de dicha entidad; que esta iniciativa fué acogida por el Gobiernd Na-

cional y, en especial por el sefor Presidente de la Replblica y el sefior Mi-



nistro de Agricultura, como lo demuestra su presencia en esté acto, de mane-
ra que el objeto de esta reunién, es el de aprobar la constitucidén de la en-
tidad sin &nimo de lucro que se 1lamard Corporacién de Estudios Ganaderos y
Agricolas "CEGA" dentro de los lineamientos sefialados anteriormente. Después
de que los presentes expusieron sus puntos de vista sobre esta materia, coin
cidiendo en la necesidad de crear una entidad sin &nimo de lucro para desarro
Nar actividades de estudio e investigaciones en el sector agropecuario, apro
baron undnimemente la siguiente

PROPOSICION: il

"Crease 1a Corporacién civil, sin dnimo de lucro denominada Corporacidn de Es
tudios Ganaderos y Agricolas "CEGA", la cual deberd someterse en su régimen
interno y externo a los Estatutos que se consignan en las siguientes disposi-
ciones:

CAPITULO I

NOMBRE, DOMICILIO, DURACION, NATURALEZA Y OBJETO

ARTICULO 10.- La Corporacidn de Estudios Ganaderos y Agricolas, es una Corpo
racién civil sin &nimo de Tucro.

;f; ARTICULO 20.- La Corporacién tiene su domicilio principal en la ciudad de Bo
g ' gotd D.E., extenderd sus actividades a todo el territorio de
la REDGblica de Colombia y, al efecto podrd estahlecer oficinas seccionales
¢ Cuando asi To resuelva la Comisidn Directiva.

ﬁBIlQQLQ_§g;: La Corporacidn se crea por tiempo indefinido y solo perecerd en
los casos previstos por la Ley o por estos Estatutos,




ARTICULO 40.- La Corporabién se constituye con las siguientes finali-
dades que forman su objeto:

A. Contribuir al progreso del sector agropecuario, me-
diante 1a realizacion de investigaciones y estudios en materias técni-

cas, econémicas y sociales;

B. Servir de vehiculo para dar a conocer, extender, im

plantar o facilitar los avances tecnoldgicos en materias agricolas y
ganaderas, con especial énfasis en estas dltimas;

C. Promover, fundar y sostener unidades exparimentales
y auspiciar y financiar las labores de otras personas o entidades en

los mismos campos ;

D. Recoger, clasificar y suministrar la informaciodn y
los datos estadisticos necesarios para la adecuada explotacidn agrope-
cuaria en el territorio de la Repiiblica de Colombia;

E. Asesorar y servir de consultor en las materias de
su especialidad tanto a los organismos del sector oficial como a las
personas y entidades del sector privado y colaborar en el Togro de sus
objetivos;

. F. Coordinar con las entidades gremiales del sector
agropecuario, los estudios e investigaciones que se adelanten; ¥
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G. Representar y administrar instituciones nacionales
¢ o extranjeras de la misma Tndole o que persigan fines semejantes o com

plementarios.

Para el cumplimiento de los fines que se le sefialan, la Corporacidn po

& drd ejecutar y celebrar, en su propio nombre, o por cuenta de terceros

0 en participacidn con ellos, todos los actos, contratos y operaciones
sobre bienes muebles e inmuebles, que sean necesarios 0 convenientes
para alcanzar sus objetivos; todo ello con sujecién a las normas lega-
les y a To dispuesto en estos Estatutos.

CAPITULO II

DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

ARTICULO 50.- Tendrén el cardcter de miembros de la Corporacidn todas

aque'l'l'as persorias, naturales o juridicas, que asi lo so
liciten a la Comisi6n Directiva, sean aceptadas por ésta y contribuyan
a su sostenimiento mediante donaciones no inferiores a la cuota mfnima
Que dicha Comisidén senale,

ARTICULO 60.- En consecuencia, se perderd la calidad de Miembro de la
Corporaci6n cuando, en cuaTquier tiempo, se deje de
efectuar 1a contribucién mfnima anual mencionada, salvo que las dona-
Ciones hechas por alguno de los Miembros en uno o mas anos, cubran no
55_10 el valor del minimo respectivo sino, ademds, el de otro u otros
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periodos subsiguientes, en cuyo €aso el exceso deberd tomarse como pago
anticipado de 1as cuotas correspondie

' "
e

ntes a estos.

CAPITULO TIII

DEL PATRIMONIO DE LA CORPORACION

E1 patrimonio de Ta Corporacion se formara con las con-
miento, hagan

ARTICULO 70.-
' tribuciones gratuitas que, para sl sosteni

jones que reciba en el fu-

sus Miembros; con todos los auxilios o donac
turo; y con l1as rentas que produzcan sus bienes o las retribuciones

que se le paguen por la prestacion de servicios a terceros.

CAPITULO IV

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 80.- La Direccion y la Administracién de la Corporacién esta

rdn a cargo de los siguientes érganos:

A. La Asamblea General.
B. La Comisidn Directiva.
C. E1 Director Administrativo, ¥
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D. Los demds funcionarios u organismos que sean crea-
dos por la Asamblea General, cuando asi 1o demanden las necesidades de

la Corporacién.

Cada uno de estos 6rganos desempefiard sus funciones dentro de las fa -
cultades y atribuciones que les confieren los presentes Estatutos y la
Corporacidn tendrd, ademds, un Revisor Fiscal como 6rgano de control y
vigilancia y todos los demds empleados que sean necesarios para aten -
der al desarrollo de sus actividades.

PARAGRAFO.- Igualmente, la Corporacién tendrd un Consejo Superior que
asesorard a los oOrganos directivos y de administracidn en el ejercicio
de sus funciones y velard porque se cumplan los objetivos que los fun-
dadores se propusieron con la constitucidén de la entidad, orientando
sus actividades a tal fin.

Este Consejo estard integrado por diez (10) Miembros vitalicios cuyas
faltas absolutas se 1lenardn por el mismo Consejo con el voto favora-
ble de no menos de las dos terceras partes de sus Miembros y se reuni-
rﬁ por To menos semestralmente en las fechas que &1 mismo sefiale o
Cuando, con no menos de quince (15) dfas hdbiles de anticipacion, 1o
Convoquen la Comisidn Directiva o el Director Administrativo y sus de-
Cisiones se tomardn con el voto de 1la mayoria de los concurrentes.




CAPITULO V

DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General de la Corporacidn se compone de to-
das aquellas personas juridicas ¢ naturales que, en la
fecha de cada reunién, se encuentren en paz y a salvo por concepto del
pago de la contribucién minima de sostenimiento anual sefialada por la
Comisién Directiva o de sus representantes o mandatarios, reunidos con
el quorum y en las condiciones que estos Estatutns le fijen.

ARTICULO 90.-

ARTICULO 100.- La Corporacién 1levard un libro especial denominado "Re
gistro de Miembros" en el cual se anotardn el ingreso y

retiro de los mismos, su nombre, nacionalidad, domicilio, documento de

identificacidn y las donaciones hechas por él]of, con indicacidn de las

fechas respeétivas.
Este 1ibro serd registrado en el Ministerio de Justicia.

'ARTICULO 110.- Cada Miembro tendrd derecho a participar en las delibe-
raciones y en las votaciones de la. Asamblea, con tantos
votos cuantas veces quepa la suma de un mil pesos moneda corriente, en
la cantidad con la cual haya contribuido, al sostenimiento de 1a Corpo-
racidn desptés del dltimo sefialamiento de la cuota minima anual hecho

Pnr la Comisidn Directiva.
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PARAGRAFO lo.- No obstante 1o anterior, ningin Miembro podrd emitir, por
sf o por interpuesta persona, mis del veinticinco por ciento (25%) de los
votos que correspondan a los Miembros presentes O representados en el mo-

mento de la votaciodn.

PARAGRAFO 20.- En el caso previsto en la parte final del Articulo 6o.,
el Miembro respectivo tendrd los votos que correspondan a la cuota minima
dl1timamente sefialada por la Comisidon Directiva.

ARTICULO 120.- Habrd quorum para las sesiones ordinarias o extraordina
rias de la Asamblea, cuando concurra un nimero plural

de personas que represente, por lo menos, la mitad mas una de los votos

que, puedan emitirse en ellas seglin lo dicho en el articulo inmediatamen-

te anterior.

ARTICULO 130.- Si se convocare la Asamblea y esta no se llevare a cabo

_ por falta de quorum, se citard a una nueva reunitn que
sesionard y decidird vdlidamente con un nlmero plural de personas, cual -
quiera que sea la cantidad de votos que entonces puedan emitirse. La nue-
Va reunién deberd efectuarse no antes de los diez (10) ni después de los
treinta (30) dfas siguientes a la fecha de la primera.

ARTICULO 140.- La Asamblea serd presidida por el Presidente de 1a Comi
sién Directiva o, en ausencia de éste, por el Vicepresi
dente de 1a misma o, en ausencia de ambos, por uno de los Miembros de di-
_cha Comisién en orden alfabético de apellidos y, en caso de que todos
€llos faltaren, por quien se elija para tal efecto.
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atribuyen. En este caso, se entenderd que los nombramientos o eleccionest

ARTICULO 150.- Las reuniones de la Asamblea podrdn ser ordinarias o ex

traordinarias. Las primeras se efectuardn en el curso
del mes de Marzo de cada afo, en el domicilio de 1a Corporacidn, en la fe-
cha, hora y lugar que designe el Director Administrativo y, en el caso de
que éste no la convocare antes del dfa 29 de dicho mes, la Asamblea se
reunird por derecho propio el primer dia hdbil del mes de Abril a las diez
de 1a mafiana (10 A.M.) en el local donde funcione la administracidon. Las
sequndas, se efectuardn en virtud de convocatoria hecha por la misma Asam-
blea, por la Comisién Directiva, por el Director Administrativo, por el Re
visor Fiscal o por un nimero de Miembros que represente no menos de la
cuarta parte de los votos que en ella puedan emitirse.

PARAGRAFO.- La Asamblea General podrd reunirse, sin previa citacidn y en

cualquier sitio, cuando estuviere representada la totalidad de los Miem-
bros de 1a Corporacidn.

ARTICULO 160.- Las convocatorias para las reuniones ordinarias o ex-
traordinarias, se haran con no menos de quince (15)

dias hdbiles de ant1c1pac16n por aviso publicado en uno de los periddi-
cos de circulacidn nacional editados en Bogotd y en el Acta de la reun1o%-

correspondiente se dejard constancia del nombre del peridodico que se ut1Eg
uy

BOGOTL

1i26 y de 1a fecha de la insercién respectiva.

ARTICULO 170.- Cuando la Asamblea no se reuniere en sesidn ordinariagg
o en la época sefialada, ejercerd en 1as siguientes se- 7}

SECR

siones ordinarias o extraordinarias, las funciones que los Estatutos le :
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que se hicieren y las asignaciones que se fijaren, s6lo tendrdn efecto
para 1o que falte del correspondiente perfodo.

ARTICULO 180.- Los acuerdos de la Asamblea son obligatorios para todos
los Miembros aunque no hayan asistido a 1a reunidn res-

pectiva; sus decisiones son de estricto cumplimiento y, como drgano su-
premo de la Corporacidn, se halla capacitada para tomar con el quorum y
la mayoria previstos en estos Estatutos, toda clase de decisiones y
ejercerd las siguientes facultades y atribuciones:

A. Indicar los lineamientos generales sobre estudios es
pecificos e investigaciones y orientaciones que debe ejercitar 1a Corpo
racién conforme a las circunstancias econémicas y sociales del respecti
vo perfodo anual;

B. Nombrar y remover libremente a los Miembros de 1a Co
misién Directiva cuya designacidén le atribuyan estos Estatutos segin 1o
previsto mds adelante, al Revisor Fiscal y a sus respectivos suplentes
. personales;

C. Sefialar las asignaciones de los Miembros de la Comi-
sion Directiva y del Revisor Fiscal;

D. Aprobar o improbar en cada una de sus sesiones ordi-
narias, las cuentas y el balance general; en caso de que este no fuere
aprobado, nombrard de su seno una comisién plural para que examine y es
tudie las cuentas, inventarios y balances y le rinda un informe en la
fecha que se sefiale para continuar la sesidn;




- 31, =

E. Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos que le
presente 1a administracion para el periodo comprendido entre el primero
(10.) de Abril y el treinta y uno (31) de Marzo del afio siguiente;

F. Dar reglas generales para la inversidén de los fon-
dos de 1a Corporacidn;

G. Reformar los Estatutos de la Corporacidn con el vo
to favorable de no menos de las cuatro quintas partes (4/5) de los
Miembros que la integran y siendo entendido que, en ningln caso, po -

drén modificarse los fines que élla persigue pero si ampliarse en cuan !
to se traduzcan en beneficios para el sector agropecuario;

H. Considerar los informes que le presenten la Comi -
si6n Directiva, el Director Administrativo y el Revisor Fiscal y exi-
gir informes a cualquier otro funcionario o empleado de la Corporacidn;

I. Ordenar las acciones que correspondan contra los
administradores, los funcionarios directivos o el Revisor Fiscal de la
Corporacidn;

J. Delegar en la Comisién Directiva o en el Director
Administrativo, de manera precisa y para cada caso concreto, alguna o

algunas de sus funciones, en cuanto por su naturaleza fueren delega -
bles;

K. Resolver todo asunto no previsto en estos Estatu-
tos y ejercer las demds funciones y atribuciones que €llos Te confie-
ren y las que legal y naturalmente le correspondan como érgano supre-

VEDO P.
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mo de la Corporacidn; y

L. Aprobar la Planta de Fersonal y remuneracion de la
Revisorfa Fiscal. Esta facultad podrd delegarla en una Comisidn asigna-
da por la misma Asamblea.

ARTICULO 190.- Para la validez de los actos y resoluciones de la Asam

blea General y para los nombramientos unitarios, se re
querird que la decisidn o el nombramiento cuenten con la mayoria de los
votos que puedan emitirse en la reunidn respectiva, con la sola excep -
cién de las reformas de los Estatutos que deberdn adoptarse con la mayo
rfa especial sefialada en el articulo inmediatarente anterior.

ARTICULO 200.- Siempre que se trate de elegir dos o mds personas para

integrar una misma Junta, Comisién o cuerpo plural, se
aplicard el sistema del cuociente electoral. E1 cuociente se determina-
ré dividiendo el nimero total de votos emitidos por el de las personas
que se trate de elegir y de cada lista se escrutardn tantos nombres
cuantas veces quepa el cuociente en el ndmero de votos emitidos por la
misma. Si quedaren puestos por proveer, corresponderdn a los residuos
en orden descendente y si se presentare empate entre estos, decidird la
suerte.

ARTICULO 2l0.- De todas las reuniones, deliberaciones y resoluciones
de 1a Asamblea, se dejard testimonio en un Tibro de ac

tas que serdn firmadas por el Presidente y el Secretario de la respecti

va sesién o, en su defecto, por el Revisor Fiscal. Este 1ibro podra ser
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el mismo que se utilice para sentar las actas de la Comisidn Directiva y
deberd registrarse y rubricarse en el Ministerio de Justicia o en uno de
los Juzgados Civiles Municipales de la ciudad de Bogota.

CAPITULO VI

DE LA COMISION DIRECTIVA

B ARTICULO 220.- La Comisidn Directiva se compondrd de siete (7) Miem-
3 bros, cada uno de los cuales tendrd un (1) suplente per

F  sonal, elegidos para perfodos de dos (2) afios y reelegibles indefinida -
mente, asi:

e AR e e

a). Cuatro (4) por la Asamblea General, y
b). Tres (3) designados por el Banco Ganadero.

A A AR e ey

Con el fin de asequrar la representacidn regional, el Banco designara

los Miembros que le corresponden, después de efectuada 1a eleccidn por
la Asamblea General.

. PARAGRAFO.- E1 Banco Ganadero perderd su derecho a designar Tos tres
%g (3) Miembros Principales y Suplentes de la Comisién, cuando su contri-
_'_ciﬁn anual al sostenimiento de la Corporacidn sea inferior a la suma de
§§ Qote millones de pesos. En este supuesto la Asamblea General elegird 1la
& totalidad de Tos Miembros Principales y Suplentes de la Comisién Direc-
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tiva.

Esta suma se revisard cada dos afios, y 1a Asamblea en este caso determi-
nard el aporte minimo necesario para que el Banco Ganadero no pierda es-
te derecho en el afio subsiguiente.

- ARTICULO 230.- La Comisi6n Directiva en su primera reunién, elegird de
su seno un Presidente y un Vicepresidente, quiénes pre-
sidirdn las sesiones en su orden durante el lapso que la misma Comisién
sefale.

ARTICULO 240.- La Comisién Directiva podrd deliberar validamente con
la presenéia de la mayorfa de sus Miembros y sus resolu
Ciones y decisiones se adoptardn con el voto de no menos de cuatro (4)
de Tos Miembros que Ta componen; de sus deliberaciones y decisiones se
dejard constancia en actas que se sentardn en un 1libro que podrd ser el
miSmOIdestinado a recoger las de las reuniones de la Asamblea General,
registrado como se indica para éste, actas que deberdn ser firmadas por

Quienes hayan actuado como Presidente y Secretario en la respectiva se-
$16n,

55112!&9_3591:_ La Comisién Directiva se reunird por lo menos bimes -

tralmente, o con la periodicidad que ella misma sefiale
¥> ademds, cuando sea convocada por su Presidente, por el Director Admi
"Tstrativo, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus Miembros que ac-
tﬁen como Principales.
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te efecto, deberdn ser convocados los Miembros Principales en caso
excusa de uno de ellos, se citard inmediatamente al respectivo su-

ente.

PARAGRAFO.- Las reuniones de 1a Comisién Directiva se efectuardn en el
domicilio principal y en las oficinas de la Corporacién pero también po
._rﬁ sesionar dentro o fuera de Bogotd, en el lugar que ella misma deter

,ﬁﬁne.

ARTICULO 260.- En las deliberaciones de la Comisién cada Miembro ten-
: dré un voto. E1 Director Administrativo podrd ser Miem
bro de ella y, en tal caso, tendra voz y voto en las deliberaciones. =54
no 1o fuere, asistird a ellas con voz pero sin voto, como podrdn hacer-
To también los Suplentes cuando concurran sus Principales si con respec

to a ellos asi lo decide la Comisidn Directiva.

3 ,-"." ARTICULO 270.- Corresponden a la Comisidn Directiva las siguientes fun

ciones y atribuciones:

5 A. Determinar la politica de la Corporacion y la orien
tacién de sus actividades, dentro de los 1imites sefialados por estos Es-
atutos y por las resoluciones de'la Asamblea General;

B. Impartir instrucciones generales para el desarrollo
e las actividades de la Corporaczﬁn y de sus diversos departamentos,
d'3131137‘ los planes correspondientes y aprobar los informes y estudios

VEDO P,
BOGOTA,
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ue para el efecto se preparen;
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C. Nombrar y remover libremente al Director Adminis-

sus funciones internas;

D. Sefialar la asignacién del Director Administrativo
y, si fuere el caso, de sus respectivos suplentes;

E. Crear los cargos directivos y los empleos necesa-
rios para 1a buena marcha de la Corporacién, fijar sus funciones, dota

ciones y asignaciones;

F. Crear Comités para que 1a asesoren en asuntos de-’

terminados o para que actden en las seccionales a nivel regional, de -
signar a las personas que deban integrarlos y sefialar las respectivas
funciones;

G. Convocar a la Asamblea General de la Corporecion
a sesiones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente o cuando se
lo soliciten no menos de la cuarta parte de los Miembros de la Corpo-
‘racién, siempre que precisen el objeto de la reunidn,

En este @i1timo caso, la convocatoria deberd ser hecha dentro de los
diez (10) dfas siguientes a aquel en que se reciba la peticidn, en la
forma ordenada por estos Estatutos y para una fecha comprendida den -
tro de los quince (15) dfas inmediatamente siguientes;

H. Presentar a la Asamblea General en sus sesiones
ordinarias, los inventarios y el balance general de fin de ejercicio

trativo de la Corporacidn y a sus dos Suplentes personales y determinar




-ii,y el proyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos;

: I. Abrir créditos adicionales v efectuar traslados en
~ el presupuesto anual que se esté ejecutando, con el voto favorable de
" no menos de cinco (5) de sus Miembros;

J. Presentar a la Asamblea General un informe sobre
la marcha general de la Corporacidn y sobre las reformas e innovaciones
~ que estime conveniente 1ntroducir; el cual puede ser el mismo elaborado
por el Director Administrativo o uno distinto o simplemente complementa
rio;

K. Decidir sobre las excusas y licencias del Director
Administrativo, del Revisor Fiscal y de los Miembros de la Comisidn Di-
rectiva y 1lamar a los Suplentes respectivos;

) L. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asam-
';;_lb1ea General y las suyas propias y servir de &rgano consultivo del Di -
. rector Administrativo;

LL. Autorizar al Director Administrativo para gravar,
hipotecar o dar en prenda los bienes inmuebles o muebles de la Corpora
Cibn y para ejecutar o celebrar cualquier acto o contrato cuya cuantia
exceda de un mi116n de pesos moneda corriente. Esta suma serd revisada
Por 1a Asamblea General de Accionistas cada dos afos y To qué se deci-
_{;'ﬂa,se entenderd incorporado a los presentes Estatutos;

™R R




—

L]
S )

M. Decidir cuales acciones judiciales deben incoarse
o adelantarse y autorizar al Director Administrativo para otorgar los

respectivos poderes;

N. Determinar si las diferencias que ocurran con oca
sién del ejercicio de las actividades de la Corporacidn, se comprome -
ten o transigen y autorizar al Director Administrativo para la celebra
ci6n de los contratos respectivos;

N. Disponer, cuando lo estime conveniente, la forma-
cién de comités especiales para asesorar al Director Administrativo en

asuntos determinados;

4 0. Decretar la apertura de oficinas seccionales, re-
glamentar su funcionamiento y sefialar las facultades que tanto ella co
mo el Director Administrativo deleguen en los comités y Directores Re-

gionales;

. P. Autorizar al Director Administrativo para que en
forma transitoria y en cada caso concreto, delegue alguna o algunas de

sus atribuciones o funciones en uno o en varios de los empleados de la
-Corporacién a nivel nacional, en cuanto por su naturaleza fueren dele-
gables;

¥ .~ Q. Revisar y aprobar el proyecto de presupuesto de
ingresos y gastos de la Corporacién que le presente el Director Admi -
nistrativo y que debe 1levar a la Asamblea General;
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R. Sedalar anualmente el monto mfnimo de la contribu-
cion a titulo gratuito que las personas juridicas y las naturales deben
hacer para el sostenimiento de la Corporacidn y con el objeto de que
muedan ser Miembros de la misma y reglamentar la forma de su pago y de-
cidir sobre la aceptacidn de nuevos Miembros;

S. Interpretar los Estatutos de la Corporacién, expe-
dir su propio reglamento y dictar las reglas que estime necesarias para
la destinacién, utilizacibn y goce de los bienes y servicios de la Cor-
poracion;

T. Ejercer las atribuciones que le delegue Ta Asamblea

General y delegar en el Director Administrativo algunas de las que le
corresponden segln los presentes Estatutos, en cuanto por su naturaleza
fueren delegables; y

. U. Examinar los libros, las cuentas, la corresponden-
cia, los documentos y la caja de la Corporacion, comprobar las existen-
cias y visitar los inmuebles, dependencias y demds bienes de su propie--
dad, ya por si o ya por comisiones o delegados de su seno.

CAPITULO VII

DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO

ARTICULO 280.- La Corporacién tendrd un Director Administrativo que

B L N
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serd reemplazado en sus faltas absolutas, temporales o
Jiamﬂdentales, por dos Suplentes personales, primero y segundo en su or-

den, elegidos por la Comisién Directiva para perfodos de un (1) afio y
reelegibles indefinidamente.

ARTICULO 290.- E1 Director Administrativo sera el representante legal
de 1a Corporacidon y tendrd a su cargo la inmediata di-

reccidn y administracion de l1a misma.

¢ ARTICULO 300.- Todos los funcionarios y empleados de la Corporacién,
_ distintos de Tos Miembros de 1a Comisidn Directiva y
~ de Tos comités asesores o regionales y del Revisor Fiscal, estarén su-

_|: bordinados al Director Administrativo y bajo sus 6rdenes e inspeccidn
£ inmediatas.

ARTICULO 31c.- Corresponde al Director Administrativo:

A. Nombrar y remover a todos los empleados de la Cor-
; poracidn cuyo nombramiento y remocidn no correspondan a la Asamblea Ge-
& neral o a la Comisidn Directiva;

B. Convocar a la Asamblea General y a la Comisidn Di-
rectiva a reuniones extraordinarias, cuando 1o juzgue conveniente;

C. Presentar a la Asamblea General en sus reuniones y

- por conducto de la Comisi6n Directiva los inventarios y el balance gene

RIS §
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ﬁf,ral de fin de ejercicio y el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos
de 1a Corporacién junto con un informe detallado sobre su marcha;

D. Presentar al Ministerio de Justicia y una vez aproba
dos por 1a Comisién Directiva, los proyectos de presupuestos de rentas y
'3§,gastos, el balance general de operaciones y sometev a su aprobacién los
¥ actos o contratos, todo ello cuando asf lo exijan las disposiciones lega-

les para el ejercicio de 1a inspeccién y vigilancia oficiales;

1 E. Presentar a la Comisi6n Directiva el balance de prue
. ba que debe confeccionarse el Gltimo dfa de cada mes;

3 F. Mantener a la Comisién Directiva detallademente ente
a;ﬁ rada de Tos asuntos de la Corporacidn y suministrarle todos los datos e
B informaciones que solicite;

i, _ G. Otorgar los poderes especiales para la inmediata de-
'f; fensa de los intereses de la Corporacidn;

f;: H. Apremiar a los empleados y demds dependientes de la
'{; Corporacién para que cumplan oportunamente con lTos deberes a su cargo;
Lf I. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asam-
. blea General y de la Comisién Directiva;

3 J. Tomar todas las medidas y ejecutar o celebrar todos
A los actos o contratos necesarios o convenientes para la buena marcha de

SN R N A R N
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" 1a Corporacidn, pudiendo obrar libremente en cuanto tales medidas o ne-
gocios no la obliguen por una suma superior a un milldn de pesos y con
~ la previa autorizacidon de 1a Comisidn Directiva cuando su cuantfa exce-

gt
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da de dicha suma o cuando, por su naturaleza, asi lo exijan estos Esta-

tutos; y

wﬁ K. Ejercer todas las funciones que le deleguen 1la

{; Asamblea General o la Comisi6n Directiva o le sefialen los reglamentos

fé aprobados por una u otra y las demds que le confieren estos Estatutos.
- CAPETULG ¥Ift

i :
DEL REVISOR FISCAL
§ ARTICULO 320.- La Corporacidn tendrd un Revisor Fiscal que serd reem- g
%E plazado en sus faltas absolutas o temporales por un f
E; suplente, elegidos por la Asamblea General para periodos de dos (2) afios. %
k. ARTICULO 330.- E1 Revisor Fiscal tendrd las funciones, atribuciones e {

f; incompatibilidades que para el de una sociedad anénima |
gﬁ sefiale 1a ley y aquellas otras atribuciones especiales que, en concreto

. le fije 1a Asamblea.

ARTICULO 340.- E1 Revisor Fiscal devengarda la asignacidn due le sefia-
E! s le 1la Asamblea General, la cual podrd asesorarlo para
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el debido cumplimiento de sus funciones, de 1os empleados que ella deter-
mine y con las remuneraciones que ella les sefiale. Tales empleados serdn
nombrados y removidos por el Revisor Fiscal y obrardn conforme a sus 6rde
nes e instrucciones.

CAPITULO IX

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 350.- Por una mayoria que represente no menos de las cuatro
quintas partes (4/5) de los Miembros de la Corporacién,
la Asamblea General podrd decretar su disolucién y liquidacién.

ARTICULO 360.- Disuelta la Corporacidn, la liquidacién de sus haberes
se Tlevard a cabo por uno o mds liquidadores designados

ﬁ"_ por la Asamblea General, quienes tendran dos Suplentes personales cada

el
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uno y gozardn de los poderes y atribuciones que el C6digo de Comercio se

fala para los de las sociedades anénimas.

~3i la Asamblea designare varios liquidadores, se entenderd que deberan

actuar de consuno a menos que aquella decida lo contrario. Mientras 1la
Asamblea no nombre liquidadores, cumplird sus funciones y obligaciones
el G1timo Director Administrativo de la éorporacidn, quien serd reempla-
zado en sus faltas absolutas o temporales por sus'respectivos Suplentes,
€n su orden.




ARTICULO 370.- Una vez cubierto el pasivo externo el remanente se en-
tregard a la Institucién o Instituciones sin &nimo de

lucro o de utilidad comin que sefiale la Comisién Directiva.

ARTICULO 380.- Durante el periodo de la 1iquidacidn, la Comisidén Di-

' rectiva se reunird cada vez que sea necesario para co-
nocer el estado de la misma y la Asamblea General, de su parte, conser-
vard sus facultades estatutarias limitadas dnicamente en cuanto sean
compatibles con el nuevo estado de la Corporacidn y deberd reunirse en
forma, ordinaria como antes, para conocer los estados de 1liquidacién
que Te deben presentar los liquidadores, confirmar o revocar el nombra
miento de estos y de los Revisores, reformar sus poderes y atribucio -
nes y tomar todas las medidas que tiendan a la pronta y oportuna clau-
sura de 1iquidacién. Extraordinariamente, podrd ser convocada por cual
quier liquidador o por el Revisor Fiscal,

CAPITULO X

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 390.- En caso de falta absoluta del Director Administrativo,

el Suplente encargado de 1a Direcci6én convocard inme -
diatamente-a 1a Comisién Directiva para que esta haga nueve mombramien-
to.
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ARTICULO 40o.- Los perfodos de 1a Comisién Directiva y del Revisor Fis-
cal empezardn a contarse a partir del primero (1o0.) de

rector Administrativo y sus suplentes a partir del pri-
leccio -

* Mbril y los del Di
mero (lo.) de Mayo del afio en el cual se hagan las respectivas e

nes.

ARTICULO 4lo.- Si, terminado un periodo, no se hubieren hecho las elec-
ciones y nombramientos de Miembros de 1a Comisidon Direc-

tiva, Revisor Fiscal y Director Administrativo, quienes se hallaren en
ejercicio de los cargos, continuardn desempefidndolos hasta cuando se efec

tie 1a designacidn respectiva.

ARTICULO 420.- Hacense los siguientes nombramientos para el periodo en-
tre esta fecha y aquella en que los drganos respectivos

procedan a efectuarlos de acuerdo a los Estatutos.

A. Miembros de la Comisién Directiva:

PRINCIPALES SUPLENTES

Elias Borrero Jesiis Villamizar
Rafaél Gémez A. ' . Rodrigo Arizabaleta
Judn Manuél Ospina Juin B. Echeverri
Ramiro Ortiz 0. Gustavo Lozano
Gloria Lara
Antonio Izquierdo
Camilo Aldana

~ Jaime Vergara
Guillermo Vera
Alvaro Osorio

15







B. Revisor Fiscal:

 PRINCIPAL SUPLENTE

-Miguel Pachdn Alvaro Gémez Guzmdn

C. Director Administrativo:

PRINCIPAL SUPLENTE

Gustavo Castro Guerrero José Guerra de la Espriella

Para constancia autoriza con su firma la anterior Acta Constitutiva el
sefior Presidente de la Repiblica, doctor Julio César Turbay Ayala, y
firman a continuacién el sefior Ministro de Agricultura, doctor Luis
Fernando Londofio y los demds concurrentes al acto, junto con el sefor
Secretario doctor José Guerra de la Espriella, siendo_la hora de las

12 del dia. / y

2l i St n
Testigo: J/Excma- Sennr%c’fo’r—ﬁrw cesar Tur ay Ayala

Pres1dente de. _—1‘3 Repubhca
// 4

Presidente Fundador:

Secretario:
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